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    MARIA RENEE PINTO ROMERO 
 
 
Fecha de Nacimiento: 26 de Abril de 1973 
Nacionalidad:   Boliviana 
Estado Civil:   Divorciada 
Dirección:   Calle General Lanza 2162 – Edificio Sanjinez depto. 2A 
Teléfonos:   69831606 - 2424301 
    La Paz – Bolivia 
Email:    marepinto@gmail.com 
 
IDIOMAS 
 
Español: Lengua Materna  
Portugués: Nivel Superior – Centro de Estudios Brasileros 
Inglés:    Nivel Medio 
 
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 
 
Diplomado – Paradigma del Vivir Bien y Cambio Climático – Universidad de la Cordillera y 
Programa de Biocultura  
 
Diplomado – Gestión del Agua y Planificación de Adaptación al Cambio Climático – 
Universidad de la Cordillera  
 
Postgrado  en “Naturación de Áreas Construidas y Desarrollo Sustentable  de Ciudades” – 
Universidad Autónoma de Chapingo – México.  
 
Carrera de Licenciatura en Biología en la Facultad de Ciencias Puras y Naturales de la 
Universidad Mayor de San Andrés (UMSA). La Paz – Bolivia. 
 
TÍTULOS OBTENIDOS 
 
2003 Curso de Especialización “Evaluación de Impacto Ambiental en Proyectos de 

Infraestructura”150 horas 
 
2001 Post grado en Naturación de Áreas Construidas y Desarrollo Sustentable de 

Ciudades – 910 Horas 
 
2000 Licenciada en Biología 
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2001 Titulo en Provisión Nacional No 000831- Licenciada en Ciencias Biológicas 
 
 
MEMBRESIA Y RECONOCIMIENTO 
 
Investigador Asociado de la Unidad de Calidad Ambiental de la Carrera de Biología 
dependiente del Instituto de Ecología – UMSA. 
 
Miembro del Panel Permanente de Expertos en Cambio Climático del Programa de 
Naciones Unidad para el Desarrollo. 
 
Obtención de la beca en el marco del Programa ALFA – Joint International Project 
Agribusiness Enviromental Ptroeteccion – 3, financiada por la Comisión Europea.  
 
Reconocimiento al compromiso y preservación de la vida y el medio ambiente, por haber 
formado parte del Comité Organizador de la Conferencia Mundial de los Pueblos sobre el 
Cambio Climático y Derechos de la Madre Tierra, realizado en Bolivia Tiquipaya entre 
febrero y abril del 2010. – Ministerio de Relaciones Exteriores. 
 
 
EXPERIENCIA LABORAL 
 
 

í CAMBIANDO PARADIGMAS SRL.  (02/2017 – actual) 
 

ü Gerente de Operaciones  
 

í MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA  (09/2016 – 01/2017) 
 

ü Responsable de la Campaña de Forestación y Reforestación “ MI Árbol” 
ü Asesora de despacho en el área técnica de medio ambiente y cambio climático 
ü Seguimiento a las carpetas de proyectos con HELVETAS Swiss Cooperation 

Programa de Bosques Andinos. 
ü  Seguimiento y coordinación a la elaboración del Programa Educativo Ambiental 

Mi Madre Tierra Mi Futuro. 
ü Responsable de la Implementación del la Campaña Mi Árbol 2016 – 2017, en el 

marco de todas las actividades del Programa Nacional de Forestación y 
Reforestación. 

ü Coordinación de actividades con los tres Viceminsterios del MMAyA. 
ü Apoyo logístico en la entrega de tecnología de purificadores de agua en 

coordinación con el Gabinete del agua. 
ü Implementación del Proyecto Gestión de Conocimiento en Cambio Climático – 

Componente INDC (Contribuciones Nacionalmente Determinadas) 
 

í FONDO NACIONAL DE DESARROLLO FORESTAL – FONABOSQUE  (04/2016 
– 08/2016) 
 

ü Gerente General ai. del FONABOSQUE. 
ü Reestructuración de Técnica, Financiera y de Personal de todas las actividades 

del FONABOSQUE. 
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ü Revisión y seguimiento a los resultados de los proyectos financiados por 
FONABOSQUE, a las entidades del MMAyA, EMAGUA, SUSTENTAR, ABT y 
proyectos ejecutados por el Fondo. 

ü Realización de Auditorias a todas las acciones y actividades desarrolladas por el 
FONDO. 

ü Desarrollo de proyectos para la implementación del Programa Nacional de 
Forestación y Reforestación. 

 
í MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA - MMAyA (02/2015 – 04/2016) 

 
ü Asesora de despacho en el área técnica de medio ambiente y cambio climático 
ü Seguimiento a las carpetas de proyectos entre el MMAyA con PNUD, GEF, FAO y 

Biocultura. 
ü Seguimiento y coordinación a la elaboración del Programa Educativo Ambiental Mi 

Madre Tierra Mi Futuro. 
ü Responsable de la Implementación del la Campaña Mi Árbol 2015 – 2016, en el 

marco de todas las actividades del Programa Nacional de Forestación y 
Reforestación. 

ü Coordinación de actividades con los tres Viceminsterios del MMAyA. 
 

í AUTORIDAD PLURINACIONAL DE LA MADRE TIERRA - APMT (05/2014 - 
actual) 
 
Profesional III – Responsable en Evaluación de Proyectos – Responsable del 
Mecanismo de Adaptación 
 

ü Coadyuvar con la construcción de la Política y Plan Plurinacional de Cambio 
Climático. 

ü Desarrollar la metodología de implementación del Mecanismo de Adaptación de la 
APMT. 

ü Desarrollar la línea de base del Mecanismo de Adaptación para Vivir Bien de la 
APMT. 

ü Desarrollar la metodología del proceso de adscripción del Mecanismo de 
Adaptación. 

ü Coordinar acciones con el Mecanismo de Mitigación de la APMT, para el proceso 
de implementación de la política y plan plurinacional de cambio climático. 

ü Coordinar acciones con el Mecanismo Conjunto de Mitigación y Adaptación para el 
Manejo y Conservación de Bosques y la Madre Tierra en su proceso de 
implementación, así como en la propuesta de adscripción.  
 

í UNIVERSIDAD NUR  (23/05/2013 – 13/06/2014) 
 
Docente de Proyectos de Cambio Climático 
 

ü Docente del taller – Proyectos de Cambio Climático, correspondiente al Diplomado 
de Adaptación al Cambio Climático y Gestión de Riesgos. 

 
í LIGA DE DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE – LIDEMA  (02/2011 – 05/2014) 

 
Coordinadora Nacional del Programa de Reducción de la Vulnerabilidad de 
los Medios de Vida ante el Cambio Climático – PRV 
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ü Evaluar en su vulnerabilidad al cambio climático posibles áreas de intervención, 
para la implementación del Programa de Reducción de la Vulnerabilidad. 

ü Coordinar la construcción de la propuesta del PRV, para ser presentada a la 
Cooperación Internacional (2011). 

ü Una vez obtenido el financiamiento del PRV. Coordinar la implementación del PRV 
durante el período 2012 – 2015 a nivel nacional en sus dos componentes: 1) 
Implementación de modelos integrales de intervención para la adaptación al 
cambio climático y 2)  

ü Generación de capacidades locales, municipales (áreas de intervención de 
LIDEMA) y departamentales (9 gobernaciones del país). 

ü Supervisar la implementación de medidas de adaptación al cambio climático en 
comunidades rurales a nivel nacional, (mínimamente 6 proyectos de adaptación, 
actualmente se desarrollan 15 que abarcan 23 comunidades). 

ü Implementar el proceso de capacitación y fortalecimiento organizacional en 
comunidades rurales, para reducir la vulnerabilidad de estas poblaciones en 
sinergia con las acciones de adaptación implementadas por la Liga. 

ü Coordinar la implementación de los modelos integrales de intervención para la 
adaptación al cambio climático, así mismo supervisar las actividades del equipo en 
la Unidad Ejecutiva (2 coordinadores regionales y un asistente pedagógico) y a 
nivel nacional (15 responsables de los proyectos). 

ü Supervisión en proyectos de riego y cosecha de agua, para la gestión del recurso 
hídrico, en La Paz, Oruro Potosí, Chuquisaca y Tarija. 

ü Supervisión de  proyectos, para la gestión de la seguridad alimentaria en los 9 
departamentos del país. 

ü Desarrollo de acciones eficientes y viables hacia el fortalecimiento organizacional 
con enfoques de genero, en las comunidades beneficiarias entre las cuales están: 
el establecimiento de convenios con las comunidades, la conformación de comités 
comunales y la generación de diálogos inter e intrageneracionales para la 
revalorización y rescate de los saberes ancestrales y locales, con miras a 
fortalecer los procesos de adaptación comunal, en bosques (Bosque de Niños en 
Pando y Manejo integral del Paisaje (Bosques y camellones en Beni). 

ü Supervisión en proyectos de adaptación para la conservación y manejo de 
bosques en Pando, Beni y Santa Cruz, a través de la implementación de sistemas 
agroforestales. 

ü Implementación de viveros forestales comunales, para su replica en fincas de 
beneficiarios en comunidades de Pando y Santa Cruz, a través  de la supervisión, 
seguimiento y monitoreo de diversas especies forestales y no forestales. 

ü Fortalecimiento de capacidades a las instituciones miembro de LIDEMA, en 
aspectos de reducción de la vulnerabilidad de los medios de vida ante el cambio 
climático, para la implementación de su Programa a nivel nacional. 

ü Implementación de un programa de capacitación, para técnicos de instituciones 
ejecutoras en las temáticas de cambio climático, desarrollo sostenible, uso de 
recursos naturales, ordenamiento territorial, saberes ancestrales y género). 

ü Diseño de la metodología, para organizar, coordinar y supervisar la realización del 
trabajo en campo en las áreas priorizadas, destinadas al recojo de información 
precisa sobre la obtención de indicadores de adaptación al cambio climático, 
tomando en cuenta las características de las regiones y aliados estratégicos a 
nivel municipal y departamental. 
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í FUNDACIÓN PUMA FONDO AMBIENTAL  (09/2010 - 12/2010) 
 
Técnico de Cambio Climático del Programa Forestal Baba Carapa - PFBC 
 

ü Coordinar las tareas en cada uno de los componentes del Programa Forestal, de 
manera que se tome en cuenta la temática de cambio climático para cada uno de 
sus componentes. 

ü Elaborar el diagnóstico de vulnerabilidad al cambio climático, del Programa 
Forestal. 

ü Realizar talleres de sensibilización en las áreas del Programa Forestal Baba 
Carapa (Porvenir, Ixiamas y Guarayos). 

ü Seguimiento y monitoreo a los proyectos del Programa Forestal, y evaluación en 
sus resultados por los impactos de cambio climático, y manejo y conservación de 
bosques en Ixiamas y Guarayos. 

ü Elaborar el documento de Política de Cambio Climático de la Fundación PUMA 
Fondo Ambiental. 

 
 

í PROGRAMA NACIONAL DE CAMBIOS CLIMÁTICOS – PNCC / Viceministerio 
de Medio Ambiente, Biodiversidad y Cambios Climáticos  (03/2010 -08/2010) 
 
Responsable de la Asistencia Preparatoria de la Tercera Comunicación 
Nacional del Estado Plurinacional de Bolivia ante la Convención Marco  de 
Naciones Unidas sobre Cambio Climático. 
 

ü Coordinar las tareas en cada uno de los componentes de la Tercera  
Comunicación conjuntamente con los responsables de cada uno de los 
programas. 

ü Aprobar planes y cronogramas de trabajo de cada uno de los componentes, así 
como supervisar la implementación de talleres para la buena consecución de los 
objetivos y resultados esperados. 

ü Asegurar un manejo efectivo y apropiado para las actividades de la fase 
preparatoria de la Tercera Comunicación Nacional sobre Cambio Climático de 
Bolivia. 

ü Preparar  informe detallado sobre el plan de trabajo para el desarrollo del Proyecto 
en su proceso de implementación, en el que se destacaran las actividades país 
sobre cambio climático para los años del reporte. 

ü Asegurar y garantizar adecuados convenios interinstitucionales y su cumplimiento. 
ü Prever y garantizar la organización y supervisión de las actividades de 

capacitación relacionadas a los componentes del proyecto. 
ü Preparar informes periódicos mensuales de las actividades del Proyecto, los 

cuales serán coordinados y aprobados por la dirección del PNCC, PNUD y la 
oficina de Comunicaciones Nacionales del la Convención de Marco de Naciones 
Unidas sobre Cambio Climático. 

ü Coordinar la aprobación del Proyecto con el Ministerio de Planificación, Ministerio 
de Medio Ambiente y el PNUD, así como el desembolso oportuno de los recursos 
económicos, para el proceso de implementación. 

ü Preparar y el documento de Asistencia Preparatoria de la Tercera Comunicación 
Nacional, el cual cuenta con la aprobación del Gobierno Nacional de Bolivia y la 
Convención Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climático, en cumplimiento 
a los compromisos país. 
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í PROGRAMA NACIONAL DE CAMBIOS CLIMÁTICOS – PNCC / Viceministerio 
de Medio Ambiente, Biodiversidad y Cambios Climáticos  (05/2009 -02/2010) 
 
Responsable ai. Segunda Comunicación Nacional del Estado Plurinacional 
de Bolivia ante la Convención Marco  de Naciones Unidas sobre Cambio 
Climático. 
 

ü Coordinar las tareas en cada uno de los componentes de la Segunda 
Comunicación conjuntamente con los responsables de cada uno de los 
programas. 

ü Aprobar planes y cronogramas de trabajo de cada uno de los componentes, así 
como supervisar la implementación de talleres para la buena consecución de los 
objetivos y resultados esperados. 

ü Asegurar un manejo efectivo y apropiado para las actividades de la Segunda 
Comunicación Nacional sobre Cambio Climático. 

ü Preparar  informe detallado sobre el plan de trabajo para el desarrollo del 
Proyecto. 

ü Asegurar y garantizar adecuados convenios interinstitucionales y su cumplimiento. 
ü Prever y garantizar la organización y supervisión de las actividades de 

capacitación relacionadas a los componentes del proyecto. 
ü Preparar informes periódicos bimensuales de las actividades del Proyecto, durante 

su periodo de implementación, 2006 – 2009. 
ü Coordinar el desembolso oportuno de los recursos económicos, a las actividades 

de los programas de la Segunda Comunicación Nacional, en el marco de los 
resultados del inventario de gases de efecto invernadero 2002 – 2004, los 
programas de adaptación, mitigación y educación. 

ü Seguimiento a planes, programas y proyectos en adaptación y mitigación a ser 
reportados en la Segunda Comunicación. 

ü Seguimiento a los proyectos de impactos en la economía de Bolivia, y de cambios 
en la biomasa de humedales para acciones en adaptación. 

ü Seguimiento e implementación de la Estrategia de Educación y Comunicación 
para el Cambio Climático. 

ü Seguimiento al inventario de gases de efecto invernadero 2002 – 2004 para sus 
cinco sectores: Residuos, Industrial, Transporte, Agricola / Forestal y Cambio y 
Uso de Suelo. 

ü Seguimiento a los estudios de factores de emission en biomasa de bosques en 
Cochabamba y Santa Cruz. 

ü Preparar y asegurar la publicación, difusión y presentación de la Comunicación 
Nacional al Gobierno de Bolivia y a la Convención Marco de las Naciones Unidas 
sobre el Cambio Climático. 

ü Reporte de la Segunda Comunicación Nacional, validada por la Secretaria de la 
Convención Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climático, para su posterior 
presentación en la Conferencia  de las partes en Copenhaguen el 2009. 

 
 

í PROGRAMA NACIONAL DE CAMBIOS CLIMÁTICOS – PNCC/ Viceministerio 
de Planificación Territorial y Ambiental (12/2006 – 04/2009) 
 
Asistente de Coordinación de la Segunda Comunicación Nacional del Estado 
Plurinacional de Bolivia ante la Convención Marco de Naciones Unidas sobre 
Cambio Climático. 
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ü Apoyar en la recopilación de información que sea necesaria obtener para el 
desarrollo de las actividades de la Segunda Comunicación Nacional (SCN). 

ü Desarrollar todas las actividades necesarias para desarrollar el componente de 
cambios climáticos y ecosistemas y biodiversidad. 

ü Elaborar un plan de trabajo de vulnerabilidad al cambio climático y medidas de 
adaptación posibles de implementar en los ecosistemas y la biodiversidad 
existente en el país.  

ü Implementar un modelo de análisis de Vulnerabilidad al cambio climático de al 
menos una ecoregión del país. 

ü Desarrollar una metodología de Trabajo que permita realizar el análisis de 
vulnerabilidad al cambio climático dentro del Sistema Nacional de Áreas 
Protegidas. 

ü Colaborar en la inserción de la temática de cambios climáticos en los procesos de 
gestión, en especial de los municipales. 

ü Colaborar y Apoyar en la conformación de grupos temáticos de trabajo en la 
temática de cambios climáticos, sean estos de vulnerabilidad, adaptación y 
mitigación. 

ü Apoyar medidas de implementación de procesos educativos en cambios climáticos 
dentro del Sistema Educativo Nacional. 

ü Apoyar procesos de implementación de la Estrategia en Educación y 
Comunicación para el Cambio Climático. 

ü Realizar el análisis de vulnerabilidad y los impactos causados por los fenómenos 
hidrometeorológicos extremos y crónicos en las actividades productivas del país. 

ü Colaborar y asistir en las diferentes actividades de coordinación, capacitación y/o 
difusión de los resultados de la Segunda Comunicación Nacional. 

ü Apoyar al Responsable de la SCN a establecer los acuerdos interinstitucionales 
para la ejecución de tareas adecuadas para la evaluación de los impactos y el 
desarrollo de las medidas de adaptación, mitigación y de educación y 
sensibilización a la temática del cambio climático.  

ü Coordinar sus tareas con los otros consultores del equipo del proyecto de la 
Segunda Comunicación Nacional. 

ü Mantener el archivo y la correspondencia recibida en orden y clasificada. 
ü Apoyar y colaborar en las actividades que sean solicitadas por el Responsable de 

la Segunda Comunicación Nacional. 
 

í SERVICIOS INTEGRALES EN MEDIO AMBIENTE – SIMBIOSIS (07/2005 – 
12/2005) 
 
Consultor técnico asistente en Evaluación de Impacto Ambiental 

 
ü Sistematizar la información requerida para iniciar un proceso de capacitación en 

distritos  mineros del Departamento de Oruro, sobre la temática de Evaluación de 
Impacto Ambiental. 

ü Realizar las actividades organizativas y logística, para la realización de talleres de 
cooperativas mineras en el Departamento de Oruro. 

ü Sistematizar los resultados obtenidos, de los talleres y entregarlos en informe final. 
ü Coordinadora y facilitadora de talleres de Evaluación de Impacto Ambiental para 

directores y personal de áreas protegidas del Servicio Nacional de Áreas 
Protegidas – SERNAP. 

ü Coordinar la logística de los talleres con las áreas protegidas de todo el sistema. 
ü Sistematizar las experiencias. 
ü Presentar el informe final, con los resultados de las metodologías propuestas. 
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ü Coordinar con la Gerencia Técnica de SIMBIOSIS, la realización de Evaluaciones 
de Impacto Ambiental según requerimiento. 

ü Mantener sistematizada y clasificada la documentación de las consultorías. 
ü Llevar a cabo el monitoreo de las mismas según requerimiento. 
ü Colaborar en la realización de informes para ser presentados a la autoridad 

nacional competente. 
 
 

í UNIVERSIDAD NUR - PROJECT CONCERN  INTERNACIONAL (02/2005 – 
07/2005) 
 
Asistente del proyecto – Comunidad de Aprendizaje y Acción sobre el 
Cambio y Variabilidad Climática para la Adaptación Social y Resilencia en 
Bolivia. 

 
ü Facilitar el desarrollo de la metodología educativa de dialogo intergeneracional 

sobre la temática de cambio climático a desarrollarse en 8 municipios del país: 
Sipe – Sipe, Challacollo, Valle Sacta, Salinas Garci de Mendoza, Tacopaya, 
Totora, Curahuara de Carangas y Acasio. 

ü Supervisar en salidas de campo el trabajo realizado por profesores. 
ü Sistematizar las experiencias de las 8 comunidades. 
ü Presentar el informe final, con los resultados de las metodologías propuestas. 
 
í INSTITUTO DE ECOLOGÍA – UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRÉS  

(04/2004 – 07/2004) 
 

Coordinadora del Congreso Internacional de Climatología Urbana, 
Contaminación Atmosférica y Bioindicación. 
 

ü Coordinar las actividades del Congreso Internacional de Climatología Urbana, 
Contaminación atmosférica y Bioindicación. 

ü Coordinar con el equipo científico y logístico las actividades del evento. 
ü Coordinar con los expertos internacionales su participación. 
ü Coordinar con los donantes la realización del evento. 
 

 
í MULTISERVICIOS PARABA AZUL – 12/03 – 03/04 

 
Consultor técnico en la elaboración del  Diagnostico de la situación actual 
laboral del profesional biólogo de la UMSA y perspectivas futuras. 

 
ü Realizar la línea de base  de diagnostico previo de la situación actual del 

profesional biólogo. 
ü Sistematizar la información obtenida de los profesionales biólogos. 
ü Elaborar conjuntamente con el equipo el informe final para ser presentado a la 

Carrera de Biología de la UMSA. 
 

í FUNDACIÓN CENTRO DE VIDA Y ESPERANZA  (03/2003 – 07/2003) 
 

Coordinadora del Proyecto de Innovación y Aprendizaje para el Desarrollo de 
Pueblos Indígenas LIL/Indígena. Fase de Preinversión para el proyecto Etno 
– Eco turístico “Servicios de Ecoturismo con Identidad Cultural Kala Amaya” 
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ü Coordinar las actividades de la elaboración de la propuesta técnica – 

administrativa y  financiera. 
ü Responsable del relevamiento de datos en la temática social y ecológica, 
ü Apoyo en la elaboración de rutas óptimas para el trabajo. 
ü Responsable de la entrega de la propuesta de Proyecto “Servicios de Ecoturismo 

con Identidad Cultural Kala amaya”. 
ü  

 
í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRÉS  (07/2003 – 12/2003) 
 

Docente de la Materia de Botánica Sistemática de Plantas no Vasculares - 
Laboratorio 
 

ü Docente de la Materia de Botánica Sistemática I Plantas no vasculares - 
Laboratorio 

 
í GOBIERNO MUNICIPAL DE LA PAZ  (09/2002 – 11/2002) 
 

Coordinadora del Proyecto de Pre inversión  Naturación Urbana  Techo Verde 
para el Teatro Modesta Sanjinés de la Casa de la Cultura. 

 
ü Coordinar las actividades con el equipo consultor para la realización del proyecto 

“Naturación Urbana – Techo Verde para el Teatro Modesta Sanjinés de la Casa de 
la Cultura.” 

ü Coordinar y validar con el equipo técnico del Gobierno Municipal de La Paz el 
proyecto a diseño final. 

 
í ASOCIACIÓN BOLIVIANA PARA LA CONSERVACIÓN – TROPICO (10/2001 ) 
 

Consultor técnico en Sistemas de Información Geográfica. 
 

ü Elaboración del Mapa político – administrativo de la provincia Nor Lipez, 
incluyendo caminos, centros poblados, ríos y cuerpos de aguas principales. 

ü Elaborar el mapa base (curvas de nivel cada 100 metros, ríos, comunidades y 
caminos) de los 8 cerros). 

ü Hacer la introducción de coordenadas en 20 puntos. 
ü Elaborar la creación de polígonos de yaretas con tablas de datos cuantitativos. 
ü Entregar la información en formato digital. 

 
 

í WILDLIFE CONSERVATION SOCIETY – WCS (03/2000 – 04/2000 ) 
 

Consultor técnico en Sistemas de Información Geográfica. 
 

ü Coordinar el trabajo estrechamente con los investigadores de las diferentes 
unidades. 

ü Revisar la información cartográfica existente de los Lagos Poopó y Uru Uru. 
ü Participar en las reuniones de coordinación del proyecto, 
ü Apoyo en diferentes actividades del proyecto cuando se lo requiera. 
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í ASOCIACIÓN BOLIVIANA PARA LA CONSERVACIÓN – TROPICO (05/1998-
09/1998 ) 

 
Consultor en evaluación ambiental de la Cuenca Menor del Rio Vitichi 

 
ü Realizar con un equipo consultor la Evaluación Ambiental del Rio Vitichi, en los 

componentes de flora y fauna. 
 

í CIENTIFICA CONSULTORA  (03/1998- 04/1998) 
 

Encuestador  
 

ü Evaluación del Programa de Becas de LIDEMA. 
 

í CENTRO MULTIDISCIPLINARIO DE ESTUDIOS COMUNITARIOS  (11/1997- 
12/1997) 

 
Capacitadora de la Campaña por la Calidad de Vida 1997 

 
ü Capacitadora en medio ambiente. 

 
 
EXPERIENCIA ACADEMICA 
 

í ESCUELA MILITAR DE INGENIERA Mcal. José Antonio de Sucre (06/10/2010 ) 
 

Revisor – Presentación de Borrador Final de Tesis estudiante Marlene Loza 
Berrios 

 
ü Revisión ex ante y ex post, del borrador final de tesis. 

 
í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 

(13/08/2009) 
 

Nominación Tribunal Revisor de Tesis   
 

ü Tribunal Revisor de Tesis Pamela Rodríguez con el tema – Evaluación de la 
Calidad del Aire por Bioindicacion con el uso de líquenes en el Valle del rio 
Huarinilla. 

 
í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 

(09/18/2009) 
 

Nominación Tribunal Revisor de Tesis   
 

ü Tribunal Revisor de Tesis Angélica Maria de la Rocha con el tema – Uso de Vicia 
Faba como Bioindicador de Ozono en las ciudades de La Paz y El Alto. 

 
í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 

(02/02/2004) 
 

Nominación Tribunal Revisor de Tesis   
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ü Tribunal Revisor de Tesis Angela Canseco con el tema – Comunidades de 

líquenes. Indicadores de la Calidad del Aire en la ciudad de La Paz Bolivia. 
 

í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 
(13/08/2009) 

 
Nominación Tribunal Revisor de Tesis   

 
ü Tribunal Revisor de Tesis Pamela Rodríguez con el tema – Evaluación de la 

Calidad del Aire por Bioindicacion con el uso de líquenes en el Valle del rio 
Huarinilla. 

 
í UNIVERSIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS – FACULTAD DE INGENIERA 

GEOLOGICA (20/01/1997) 
 

Diagnostico Ambiental en la Cuenca del Rio Vitichi.  
 

ü Elaboración del diagnostico ambiental, conjuntamente la facultad de ingeniera de 
geología de la Universidad Autónoma Tomas Frías, trabajo de campo 20 días. 

 
í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 

(27/08/1997) 
 

Miembro de la Comisión de Evaluación Anual Docente 
 

ü Evaluación Anual Docente de la Carrera de Biología, correspondiente a la gestión 
1996 – 1997. 

 
í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 

(31/07/1997) 
  

Miembro del Tribunal Evaluador del Concurso de Méritos y Examen de 
Suficiencia. 

 
ü Miembro Evaluador para auxiliares de docencia, de la materia BIO 103 – Botánica 

Sistemática I, semestre II-97. 
 

í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 
(01/03/1997) 

  
Auxiliar de docencia de la materia BIO 103 – Botánica Sistemática I (gestión 1997). 

 
í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 

(06/02/1997) 
  

Miembro del Tribunal Evaluador del Concurso de Méritos y Examen de 
Suficiencia. 

 
ü Miembro del tribunal evaluador del concurso de méritos y examen de suficiencia 

para la provisión del cargo de docente investigador del área de ecología durante la 
gestión 1997. 
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í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 

(06/02/1997) 
  

Miembro del Tribunal Evaluador del Examen de competencia para auxiliares 
de docencia de la materia BIO 103 

 
ü Miembro del tribunal evaluador de auxiliares de docencia pata la materia BIO 103. 

 
í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 

(06/09/1995) 
  

Miembro del Tribunal Evaluador para auxiliares de docencia de la materia BIO 103. 
 

í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 
(01/03/1994) 

  
Auxiliar de docencia de la materia BIO 103 – Botánica Sistemática I (gestión  I 
1994). 

 
í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 

(18/10/1993) 
  

Ayudante de campo para el proyecto de colecta de líquenes del proyecto 
Impacto Ambiental del Mercurio en la Región de Guanay del 24 de septiembre 
al 7 de octubre de 1993. 

 
ü Ayudante de campo del investigador británico Rhett Harrison. 

 
í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA 

(10/09/1993) 
  

Auxiliar de docencia de la materia BIO 103 – Botánica Sistemática I ( II gestión 
1993). 

 
SEMINARIOS Y CURSOS INTERNACIONALES 
 
 

í ORGANIZACIÓN DEL TRATADO DE COOPERACION AMAZONICA 
(12/09/2014) EL PUYO - ECUADOR 

  
Curso de capacitación – Integrando la Adaptación al Cambio Climático en la 
Planificación para el Desarrollo, impartido en la Sede de la Universidad Estatal 
Amazónica en la ciudad del Puyo, Ecuador del 8 al 12 de Septiembre de 2014. 

 
 

í OBSERVATORIO DE LA SOSTENIBILIDAD RED LATINOAMERICANA 
SUSWATCH – CLIMATE ACTION NETWORK – SOUTHERN VOICES ON 
CLIMATE CHANGE – IBIS (23/08/2013)MANAGUA - NICARAGUA 

  
Participación del Taller Latinoamericano sobre Cambio Climático – Construyendo 
Capacidades y Uniendo las Voces del Sur para un Desarrollo Sostenible. 
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í PARTICIPACIÓN DE LA CONFERENCIA DE LAS PARTES RIO + 20, EN 

REPRESENTACION DEL OBSERVATORIO DE LA SOSTENIBILIDAD RED 
LATINOAMERICANA SUSWATCH (Junio 2012) 
 

í PARTICIPACIÓN DE LA REUNION DE AMERICA LATINA EL CARIBE Y UNION 
EUROPEA ALC-UE, EN REPRESENTACION DEL ESTADO PLURINACIONAL 
DE BOLIVIA A TRAVES DEL PROGRAMA NACIONAL DE CAMBIOS 
CLIMATICOS – LIMA PERU 2009. PARA LA PRESENTACION DE 
RESULTADOS DE LA CONFERENCIA DE LOS PUEBLOS REALIZADAS EN 
TIQUIPAYA COCHABAMBA. (Abril - 2009) 

  
í UNIVERSIDAD DE SAO PAULO – BRASIL  – FACULTAD DE MEDICINA 

(29/11/2004  -  03/12/2004) 
  

Pasantía profesional en el Laboratorio de Contaminación Atmosférica y Ambiental, 
del Departamento de Patología de la Facultad de Medicina de la Universidad de 
Sao Paulo. 

 
í MINISTERIO DE EDUCACION  - DIRECCION SUBREGIONAL DE EDUCACION 

DE TACNA – ZONADE TRATAMIENTO ESPECIAL TACNA (29/11/2004  -  03, 
03/12/1992) 

  
Participación en la I Feria Internacional de Ciencia y Tecnología,  en el nivel 
investigadores libres, organizada por la Sub Región de Educación de Tacna. 

 
 
SEMINARIOS Y CURSOS NACIONALES (EXPOSITOR Y PARTICIPACIÓN) 
 
 

í MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA, AUTORIDAD PLURINACIONAL 
DE LA MADRE TIERRA y GOBIERNO AUTONOMO DEPARTAMENTAL DE 
SANTA CRUZ (2,3/10/2014) 

  
ü Participación en el – Encuentro Plurinacional para la construcción  de la Política y 

Plan Plurinacional Departamental de Cambio Climático. 
 

í MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA, AUTORIDAD PLURINACIONAL 
DE LA MADRE TIERRA. COSUDE y PROGRAMA NACIONAL DE 
BIOCULTURA (23, 24/09/2014) 

  
ü Participación en el primer encuentro de intercambio de experiencias. La gestión 

del agua y del suelo como estrategias para la restauración, protección y 
conservación de la Madre Tierra. 

 
 

í MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA, AUTORIDAD PLURINACIONAL 
DE LA MADRE TIERRA  (4,5/09/2014) 

  
ü Participación en el – Segundo Encuentro Plurinacional para la construcción  de la 

Política y Plan Plurinacional Departamental de Cambio Climático. 
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í AGENCIA DE COOPERACION ALEMANA PARA EL DESARROLLO 
(11/04/2013) 

  
ü Participación en el Feria y Foro de Mujeres trabajando. 

 
í GOBIERNO AUTONOMO REGIONAL DE VILLA MONTES, CENTRO DE 

ESTUDIOS REGIONALES CERDET Y LIGA DE DEFENSA DEL MEDIO 
AMBIENTE (27/02/2013) 

  
ü Co Organizadora del Taller: Adaptación al Cambio Climatico, Herramienta de 

Análisis de Vulnerabilidad CRISTAL . 
 

í LIGA DE DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE - LIDEMA (12/2012). EXPOSITOR 
  
ü Talleres regionales de capacitación – acción en adaptación al cambio climático 

para la generación de capacidades con gobiernos departamentales y municipales, 
realizados en la ciudad de Santa Cruz los días 29, 30 y 31 de octubre y 7,8 y 9 de 
noviembre en la ciudad de La Paz. 

 
í FUNDACION SUIZA PARA EL DESARROLLO Y LA COOPERACION 

INTERNACIONAL – INTERCOOPERATION (23, 25/03/2011) 
  
ü Participación en el taller de capacitación – CRISTAL, Instrumento para la 

identificación comunitaria de riesgos, adaptación y medios de vida. 
 

í VICEMINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, BIODIVERSIDAD Y CAMBIOS 
CLIMATICOS – PROGRAMA NACIONAL DE CAMBIOS CLIMATICOS – 
VICEMINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA (11, 12, 13/11/2009) 

  
ü Participación en el 4to Curso a Investigadores y Científicos sobre la Ciencia del 

Cambio Climático. Cochabamba – Bolivia. 
 

í MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA - VICEMINISTERIO DE MEDIO 
AMBIENTE, BIODIVERSIDAD Y CAMBIOS CLIMATICOS – PROGRAMA 
NACIONAL DE CAMBIOS CLIMATICOS (31/08/2009) 

  
ü Participación en el 1er Taller Regional sobre Cambio Climático con Organizaciones 

Sociales. 
 

í MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO – PROGRAMA 
NACIONAL DE CAMBIOS CLIMATICOS  (16/12/2008) – APOYO LOGISTICO 

  
ü Seminario – Taller: Causas e Impactos del Cambio Climatico. 

 
 

í DIRECCION DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO AMBIENTE DE LA 
PREFECTURA DE LA PAZ – GOBIERNO MUNICIPAL DE EL ALTO – 
PROGRAMA NACIONAL DE CAMBIOS CLIMATICOS (01/10/2008) -  
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ü Participación en el Seminario – Cambio Climático Impactos y Estrategias de 
Adaptación. 

 
í UNIVERSIDAD LOYOLA  (12/09/2008) - EXPOSITOR 
  
ü Conciencia sobre el calentamiento global. Duración de 7 horas académicas. 

 
í UNIVERSIDAD PRIVADA FRANZ TAMAYO  (25/09/2008)  
  
ü Participación en el Foro Internacional de Cambio Climático – La crisis alimentaria 

mundial ¨Reflexiones desde Bolivia para América Latina¨.  
 

í MINISTERIO DE DESARROLLO RURAL AGROPECUARIO Y MEDIO 
AMBIENTE – MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN DEL DESARROLLO – 
COMUNIDADES DE SAJAMA, LAGUNAS, CARIPE, PAPELPAMPA Y 
MANASAYA  (19, 20 /09/2007)  

  
ü Participación en el 1er Taller ¨ Cambios Climáticos: Percepción local y 

adaptaciones en el Parque Nacional Sajama”.  
 

í UNIVERSIDAD CATOLICA BOLIVIANA – HONORABLE ALCALDIA MUNICIPAL 
DE COCHABAMBA – SWISSCONTACT  (16, 18/03/2006)  

  
ü Participación en el 1er Congreso Boliviano sobre Gestión de Calidad del Aire 

Urbano. Cochabamba. 
 

í SERVICIO NACIONAL DE AREAS PROTEGIDAS (29, 30 y 31/08/2005). APOYO 
LOGISTICO 

  
ü Curso Taller de Evaluación de Impacto Ambiental en Áreas Protegidas, Santa 

Cruz. 
  

í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – INSTITUTO DE ECOLOGIA 
UNIDAD DE CALIDAD AMBIENTAL – UNIVERSIDAD DE KARL FRANZENS DE 
AUSTRIA (22,23 Y 24 /06/2004). EXPOSITORA 

  
ü Congreso Internacional de Climatología Urbana, Contaminación Atmosférica y 

Bioindicación. La Paz  junio de 2004.  
 

í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – INSTITUTO DE ECOLOGIA 
UNIDAD DE CALIDAD AMBIENTAL – UNIVERSIDAD DE KARL FRANZENS DE 
AUSTRIA (22,23 Y 24 /06/2004). ORGANIZADORA 

  
ü Congreso Internacional de Climatología Urbana, Contaminación Atmosférica y 

Bioindicación. La Paz  junio de 2004.  
 
 

í MINISTERIO DE SERVICIOS Y OBRAS PUBLICAS – VICEMINISTERIO DE 
TRANSPORTES – FUNDACION SUIZA DE COOPERACION PARA EL 
DESARROLLO TECNICO (18, 19 y 20 /02/2004).  

  
ü Participación en el curso “Gestión de la Calidad del Aire”. 
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í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – INSTITUTO DE ECOLOGIA – 

IBTEN y SWISSCONTACT (15 y 16/09/2003).  
  
ü Participación en el curso – Empleo de Biomonitores en Estudios de Contaminación 

Atmosférica.  
 

í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – FACULTAD DE CIENCIAS PURAS 
Y NATURALES – CENTRO DE POST GRADO EN ECOLOGIA Y 
CONSERVACION – INSITUTO DE ECOLOGIA – PLATAFORMA DE SERVICIOS 
A INSTITUCIONES DE DESARROLLO – CAMARA NACIONAL DE INDUSTRIAS 
(09/05/2003 - 05/09/2003) 

  
ü Curso de especialización – Evaluación de Impacto Ambiental en Proyectos de 

Infraestructura, realizado en la ciudad de La Paz del 9 de mayo al 5 de septiembre 
de 2003, con una carga horaria de 150 hrs.  

 
í INSTITUTO DEL BANCO MUNDIAL – ORGANIZACIÓN PANAMERICANA DE 

LA SALUD – AGENCIA DE PROTECCION AMBIENTAL DE LOS ESTADOS 
UNIDOS (17/05/2001 - 05/07/2001) 

  
ü Curso a distancia – Gestión de la Calidad del Aire en las ciudades de América 

Latina.  
 

í INSTITUTO DE ECOLOGIA  (6 al 9/04/1998) 
  
ü Participación en el Curso de Climatología Urbana. 

 
í FACULTAD DE CIENCIAS PURAS Y NATURALES – INSTITUTO DE 

INVESTIGACIONES FISICAS (1,2/09/1997) 
  
ü Participación en el curso intensivo. Radiación Ultravioleta orientado a la 

experimentación en sistemas acuáticos.  
 

í MINISTERIO DE DESARROLLO SOSTENIBLE – UNIVERSIDAD MAYOR DE 
SAN ANDRES – CENTRO DE INVESTIGACION BOLIVIA (22, 24/07/1997) 

  
ü Participación en el seminario taller: Actualización de temáticas Mundiales 

Capítulos de Desarrollo Sostenible.  
 

í MINISTERIO DE DESARROLLO SOSTENIBLE – UNIVERSIDAD MAYOR DE 
SAN ANDRES – INSTITUTO DE ECOLOGIA (19, 20 Y 21/02/1997) 

  
ü Participación en el curso – Prevención y control ambiental . 10 Hrs.  

 
 

í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – INSTITUTO DE ECOLOGIA (25 al 
30/10/1996) 

  
ü Curso de Postgrado – Técnicas  en Ecofisiologia Vegetal – Respuesta de las 

plantas frente al stress hídrico.  
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í CARRERA DE BIOLOGÍA – FACULTAD DE CIENCIAS BASICAS – 
UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES (2 al 6/09/1996) 

  
ü Curso de actualización – Algunos elementos esenciales para la divulgación 

científica: Publicaciones y conferencias.  
 

í COMISION PREPARATORIA DE LA CUMBRE DE LAS AMERICAS – 
ACADEMIA NACIONAL DE CIENCIAS DE BOLIVIA – LABORATORIO DE 
OZONO IIF – UMSA (16 al 18/09/1996) 

  
ü Seminario Internacional – Naturaleza y efectos de la Radiación Ultravioleta y la 

capa de ozono.  
 
 
PUBLICACIONES 
 
 

í LIGA DE DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE – LIDEMA 2013 – Revisión, 
supervisión y edición.  

  
ü Cartilla - Aportes técnicos desde la sociedad boliviana, para la construcción del 

Mecanismo de Bosques. 
 

í LIGA DE DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE – LIDEMA 2013 – Revisión, 
supervisión y edición.  

  
ü Adaptación, manejo y conservación de los bosques sin mercantilización. 

 
í LIGA DE DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE – LIDEMA 2012 – Elaboración.  
  
ü Cartilla de Cambio Climático y medios de vida.  Implementación de acciones de 

reducción de la vulnerabilidad y aumento de la resilencia. 
 

í LIGA DE DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE – LIDEMA 2012 – Elaboración.  
  
ü Contexto Nacional de Cambio Climático y Mapeo de Actores de Bolivia. Análisis de 

la implementación de acciones de adaptación y mitigación en Bolivia realizada por 
distintos actores en el país. 

 
í LIGA DE DEFENSA DEL MEDIO AMBIENTE – LIDEMA 2011 – Revisión, 

supervisión y edición.  
  
ü Manual de Capacitación Modelos Integrales de Intervención para la adaptación al 

cambio climático.   
 

í  PROGRAMA NACIONAL DE CAMBIOS CLIMATICOS – PNCC – Revisión, 
supervisión y edición - 2009. 

  
ü Segunda Comunicación Nacional del Estado Plurinacional de Bolivia ante la 

Convención Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climático.   
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í PROGRAMA NACIONAL DE CAMBIOS CLIMATICOS – PNCC – Revisión, 
supervisión y edición - 2009. 

  
ü Estrategia de Educación y Comunicación para el Cambio Climático ante la 

Convención Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climático.   
 
í PROGRAMA NACIONAL DE CAMBIOS CLIMATICOS – PNCC – Revisión, 

supervisión y edición - 2009. 
  
ü Inventario Nacional de Gases de Efecto Invernadero para Bolivia 2002 – 2004 ante 

la Convención Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climático. 
 

í UNIVERSIDAD MAYOR DE SAN ANDRES – CARRERA DE BIOLOGIA - 2000. 
  
ü Tesis de Licenciatura para optar al Titulo de Licenciada en Biología.  Biomonitoreo 

de Contaminación Atmosférica por material particulado en arboles y arbustos 
ornamentales de la ciudad de La Paz. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


